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Bilanz zum 31. Dezember 2020

AKTIVA

A

Anlagevermégen

Immaterielle Vermdgensgegenstédnde
1. Entgeltlich erworbene Software
2. Geleistete Anzahlungen

Sachanlagen
Betriebs- und Geschaftsausstattung

Finanzanlagen
1. Wertpapiere des Anlagevermdbgens

2. Sonstige Ausleihungen

Umlaufvermogen

Vorréte
1. In Arbeit befindliche Drittmittelprojekte
2. Erhaltene Anzahlungen fir laufende Drittmittelprojekte

Forderungen und sonstige Vermdégensgegenstinde
1. Forderungen gegen Gesellschafter
2. Sonstige Vermodgensgegenstinde

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

Rechnungsabgrenzungsposten

Stand Stand
Anhang 31.12.2020 31.12.2019
Tz. € € € €
(2
140.700,50 110.636,50
103.833,80 244.534,40 103.833,90 214.470,40
648.696,97 545.044,97
25.589,08 25.571,92
344.400,93 369.990,01 363.943,53 389.515,45
_1.263.221,38 .1:149.030,82
(3
1.619.115,76 1.524.793,77
-1.566.530,96 52.584,80 -1.473.586,33 51.207 44
(4
508.202,46 356.281,43
14.218,75 522.421,21 146.803,60 503.085,03
1.310.409,13 1.104.040,34
_1.885.415,14 ..1:658.332,81
(5 392.708,54 303.342,08

3.641.345,06

3.110.705,71



PASSIVA

Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital

. Sonderposten fir Investitionszuschisse

zum Anlagevermogen

Immaterielle Vermigensgegensténde
Sachanlagen
Finanzaniagen

Rickstellungen

Sonstige Rickstellungen

Verbindlichkeiten

Erhaltene Anzahlungen fur laufende Drittmittelprojekte
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegentiber Gesellschaftern
Sonstige Verbindlichkeiten

i

Stand Stand
Anhang 31.12.2020 31.12.2019
Tz € € € €
{ 6) 25.564,59 25.564,59
(7
244.534,40 214.470,40
648.696,97 545.044,97
344.400,93 1.237.632,30 363.943,63 1.123.458,90
(8
763.700,00 617.233,00
(9
501.354,49 688.069,19
132.320,91 82.323,82
706.095,48 422.841,10
174.677,29 1.514.448,17 151.21511 1.344.449,22
3.541.345,06 3.110.705,71
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Gewinn- und Verlustrechnung

fiir die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020

Anhang

2020

2019

Tz,

. Ertrage aus Zuschiissen im Rahmen der
institutionellen Férderung durch Bund

und Land Nordrhein-Westfalen

. Ertrége aus dem Projekigeschaft

(10)

an

. Verminderung/Erhéhung des Bestandes an in Arbeit

befindlichen Drittmittelprojekten

. Sonstige betriebliche Ertrage

(12)

- davon Ertrdge aus der Auflésung des Sonder-
postens fir Zuschilsse zum Anlagevermdgen
364.388,07 € (Vorjahr 276.695,23 €)

. Personalaufwand
a) Loéhne und Gehalter

(13)

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fir Unterstitzung
- davon fir Altersversorgung 392.649,43 €

(Vorjahr 361.533,94 €)

. Abschreibungen auf immaterielle Vermégens-
gegensténde des Anlagevermégens und

Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

(14)

(15

- davon Zufihrung zum Sonderposten fur

Zuschiisse zum Anlagevermdégen

478.561,47 € (Vorjahr 397.086,75 €)

. Ertrage aus anderen Wertpapieren

. Ergebnis nach Steuern/Jahresergebnis

6.672.024,44

7.774.092,87

-88.775,42

375.116,66

8.346.821,18
1.820.176,09

10.275.997,27

265.909,45

4.190.568,99

17,16

0,00

6.012.405,44

7.763.719,39

227.863,30

287.976,39

7.487.291,97
1.732.002,76

9.219.204,73

206.385,16

4.866.291,55

6,92

0,00
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die W

Anhang fiir das Deutsches Institut fir ~ German Development
Geschaftsiahr 2020 Entwicklungspolitik Institute

Allgemeine Erlduterungen

Das Deutsche Institut fiir Entwicklungspolitik gemeinniitzige Gesellschaft mit beschrankter
Haftung hat ihren Sitz in Bonn und ist im Handelsregister des Amtsgerichts Bonn (HRB 8741)
eingetragen. Sie ist eine kleine Kapitalgesellschaft im Sinne der GroRenkriterien
des § 267 Abs. 1 HGB. GemdR § 15 des Gesellschaftsvertrages wendet es jedoch fiir Aufstellung
und Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts die nach dem HGB fiir groRe
Kapitalgesellschaften geltenden Regelungen an.

Die Gesellschaft wird {iberwiegend aus 6ffentlichen Mitteln finanziert und bestreitet ihre
Ausgaben im Rahmen eines jahrlich durch einen Wirtschaftsplan festgelegtes Budgets sowie
aus Projektbudgets. Die Vermdogens- und Ertragslage der Gesellschaft wird im Wesentlichen
von der Zuschuss- und Projektfinanzierung bestimmt. Gegenstand der Gesellschaft ist die
Forschung, Beratung und Ausbildung fiir den Bereich der Entwicklungspolitik.

Die Gliederung von Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung richtet sich nach §§ 266 und
275 Abs. 2 HGB. Aufgrund der Besonderheiten der Kapitalgesellschaft wurde zur Aufsteliung
eines klaren und lbersichtlichen Jahresabschlusses die Bezeichnung der Posten angepasst.

Das Institut macht im Jahresabschluss 2020, wie bereits im Vorjahr, vom Ausweiswahlrecht
des & 268 Abs. 5 Satz 2 HGB in der Form Gebrauch, dass erhaltene Anzahlungen, auf in Arbeit
befindliche Drittmittelprojekte und entsprechend geleistete Anzahlungen von den Vorriten
offen abgesetzt werden.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und Erlduterungen zur Bilanz

Anlagevermoégen

Die Bewertung der immateriellen Vermogensgegenstdnde und Sachanlagen erfolgt zu
Anschaffungskosten. Die planméaRigen Abschreibungen auf immaterielle
Vermdégensgegenstdnde und Sachanlagen richten sich nach kaufmannisch anerkannten
linearen Satzen unter Beriicksichtigung betriebsiiblicher Nutzungsdauern.

Zum 31. Dezember 2020 werden die Blicher der wissenschaftlichen Bibliothek, wie bereits im
Vorjahr, mit einem Festwert (50 T€) bewertet.

Die Entwicklung des Anlagevermigens (1.263 T€) ergibt sich aus dem Anlagespiegel. Die
Zugidnge des Berichtsjahres (479 T€) beziehen sich, soweit sie Sachanlagen betreffen (328 T€),
im Wesentlichen auf die Anschaffung von Biliroausstattung, EDV-Netzwerk und
Medientechnik. Die Zugénge bei den Finanzanlagen (79 T€) betreffen Ausbildungsteilnehmern
gewdhrte  unverzinsliche Darlehen. Die Zugdnge bei den immateriellen
Vermogensgegenstinden (72 T€) betreffen Software.
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Die Wertpapiere des Anlagevermogens werden mit den Anschaffungskosten angesetzt.
Die sonstigen Ausleihungen (344 T€), die zum Nennwert angesetzt werden, umfassen

Stipendien an Ausbildungsteilnehmer in Form unverzinslicher Darlehen. Auf eine Abzinsung
wurde aus Wesentlichkeitsgriinden verzichtet.

In Arbeit befindliche Drittmittelprojekte

Die in Arbeit befindlichen Drittmittelprojekte wurden mit den bis zum Bilanzstichtag
angefalienen anteiligen Herstellungskosten bewertet. Die geleisteten Anzahlungen an
Forschungspartner fiir noch zu erbringende Leistungen werden mit dem Nennwert angesetzt.
Die direkt zurechenbaren erhaltenen Anzahlungen werden, entsprechend § 268 Abs. 5
Satz 2 HGB, offen von den Vorridten abgerechnet.

Forderungen und sonstige Vermdogensgegenstinde

Samtliche Forderungen werden zum Nennwert bewertet. Wertberichtigungen waren nicht
erforderlich.

Die aktivierten Ausgleichsanspriiche gegen die Gesellschafter (508 T€) dienen der Abdeckung
von durch Riickstellungen erfassten Aufwendungen, die erst bei Inanspruchnahme in
Folgejahren mit Zuschiissen im Rahmen der institutionellen Férderung verrechnet werden.
Dariiber hinaus betreffen die Ausgleichsanspriiche zu gewidhrende institutionelle und
projektbezogene Mittel zum Ausgleich von Verbindlichkeiten, die in 2020 kosten-, aber erst in
2021 ausgabenwirksam werden. 54,1 T€ der Forderungen (Vorjahr 48,8 T€) haben eine
Restlaufzeit von mehr als einem Jahr.

Bei den sonstigen Vermogensgegenstianden handelt es sich um Forderungen. Sie betreffen im
Wesentlichen Vorschiisse im Rahmen des laufenden Geschéftsbetriebs.

Rechnungsabgrenzungsposten

Es handelt sich um in 2020 getitigte Ausgaben in Héhe von 393 T€, die Aufwand im
Geschiftsjahr 2021 darstellen.

Eigenkapital

Das gezeichnete Kapital in Hohe von 50 TDM bzw. 26 T€ ist voll eingezahlt und zum Nennbetrag
angesetzt.

Sonderposten fiir Zuschiisse zum Anlagevermdgen

Der Sonderposten fiir Zuschiisse zum Anlagevermégen in Hohe von 1.238 T€ ist im Hinblick auf
die Finanzierung der immateriellen Vermogensgegenstéande (245 T€), der Sachanlagen (649 T€)
und der Ausleihungen aus Zuschiissen (344 T€) gebildet. Die Hohe entspricht dem Wert der
betreffenden Aktiva. Die Auflésung erfolgt in Hohe der Abschreibungen (266 T€) bzw. Tilgungen
(98 T€).
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Riickstellungen

Die Rickstellungen wurden in H6he des nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung
notwendigen Erflllungsbetrages gebildet.

Die sonstigen Riickstellungen betreffen im Wesentlichen personelle Verpflichtungen und
Mieterneuerungsverpflichtungen.

Die in Vorjahren nach § 249 Abs. 1 Satz 3, Abs. 2 HGB a.F. gebildete Riickstellung aus
Mieterneuerungsverpflichtungen wurde entsprechend dem Wahlrecht nach Artikel 67 Abs. 3
Satz 2 EGHGB beibehalten.

Rechtsgrundlage fiir die Riickstellungen der Jubildumsverpflichtungen ist der Tarifvertrag fiir
den offentlichen Dienst in der ab 1. Januar 2009 giiltigen Fassung. Die Bewertung der
Riickstellung erfolgte nach der Projected-Unit-Credit-Methode (PUC-Methode). Dabei wurde
der von Riickstellungsabzinsungsverordnung (RiickAbzinsV) festgelegte Rechnungszins zum
31. Dezember 2020 mit 1,60% angesetzt. Der Gehaltstrend wurde mit 1,5 % beriicksichtigt.
Als biometrische Rechnungsgrundlagen wurden die ,Richttafeln 2018 G” von Klaus Heubeck
verwendet.

Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten sind zum Rickzahlungsbetrag angesetzt und haben wie im Vorjahr
Restlaufzeiten bis zu einem Jahr.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber den Gesellschaftern betreffen v.a. die zuriickzuzahlende
unverbrauchte institutionelle Zuwendung (629 T€) sowie Restmittel der Projektférderung
(77 TE).

Die Sonstigen Verbindlichkeiten enthalten Verbindlichkeiten aus Steuern in Héhe von
60.152,51 € (im Vorjahr: 34.527,21 €) und im Rahmen der sozialen Sicherheit 14.258,88 €
(Vorjahr: 0,00 €)

Besicherungen von Verbindlichkeiten bestehen nicht.

Fremdwahrungspositionen werden mit zeitnahen Kursen in EURO umgerechnet.
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Ertrage aus Zuschiissen im Rahmen der institutionellen Forderung durch Bund und Land

Die Ertrége aus Zuschiissen im Rahmen der institutionellen Forderung in Héhe von 6.672 T€
(einschlieRlich der Ausgaben fiir Anlagenzugidnge) betreffen Zuwendungen des Bundes und des

Die Ertrdge aus Projekten betreffen Ertrdge aus Gesellschafter- (6.652 T€) und

Die sonstigen betrieblichen Ertrage entfallen im Wesentlichen auf Ertrdge aus der Auflésung des
Sonderpostens fiir Finanzanlagen {98 T€) und Ertrdge aus der Auflosung des Sonderpostens fiir
Zuschiisse zu Immateriellen Vermdégensgegenstinden und Sachanlagen (266 T€). Ubrige

Der Personalaufwand entfdlit auf durchschnittlich 141 (Vorjahr 140} im Geschaftsjahr 2020
beschédftigte Personen (ohne Aushilfen und ohne Auszubildende nach dem
Berufshildungsgesetz), davon 90 (Vorjahr 88) Wissenschaftier*innen, 51 (Vorjahr 52)

Abschreibungen auf immaterielle  Vermogensgegenstinde des Anlagevermogens und

Die fiir das Berichtsjahr verrechneten Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstinde
des Anlagevermdgens und Sachanlagen (266 T€) wurden durch die entsprechende Auflésung

C. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
(10)

Nordrhein-Westfalen

Landes Nordrhein-Westfalen zur Deckung der Ausgaben des Geschéftsjahres.
(11) Ertrége aus Projektgeschaft

Drittmittelprojekten (1.122 T€).
(12) Sonstige betriebliche Ertrage

sonstige betriebliche Ertrage beliefen sich auf 11 T€.
(13) Personalaufwand

Verwaltungsmitarbeiter*innen in den Serviceeinrichtungen des Instituts.
(14)

Sachanlagen

des Sonderpostens fiir Zuschiisse zum Anlagevermogen ausgeglichen.
(15) Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betreffen Verwaltungsaufwendungen (3.165 T€)
und die Aufwendungen des Betriebes (547 T€) sowie Zufithrungen zum Sonderposten (479 T€).
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Geschiéftsfiihrerinnen der Gesellschaft im Geschiftsjahr 2020 waren:

Frau Prof. Dr. Anna-Katharina Hornidge, Direktorin (seit 24.03.2020)
Frau Prof. Dr. Imme Scholz, stellvertretende Direktorin

Die Beziige der Geschiftsfiihrerinnen betrugen 209 T€. Auf Frau Prof. Dr. Hornidge entfallen
105 T€. Es handelt sich ausschiieBlich um feste Beziige. Die Beziige von Frau Prof. Dr. Scholz
betragen 104 T€, davon 1 T€ erfolgsbezogen, im Ubrigen fest.

D. Sonstige Angaben
(16) Geschéftsfithrung
(17) Kuratorium

Die Mitglieder des Kuratoriums waren im Geschéftsjahr 2020:

Martin Jager, Vorsitzender
Staatssekretdr, Bundesministerium fir wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung (BMZ), Berlin

Helga Barth
Beauftragte fiir Menschenrechte, internationale Entwicklung und Soziales, Auswirtiges Amt,
Berlin

Alexander Baum
EU Ambassador and Head of the EU Delegation to Botswana,
European External Action Service, Briissel

Andreas Botsch
Abteilungsleiter fiir internationale und européaische Gewerkschaftspolitik
Deutscher Gewerkschaftsbund, Bundesvorstand

Prof. Dr. Claudia Derichs
Professorin fiir Transregionale Slidostasienstudien, Humboldt-Universitat zu Berlin
{(ab 30.06.2020)

Prof. Dr. Ulrike Grote
Geschaftsfithrende Leitung, Institut flir Umweltékonomik und Welthandel,
Leibniz Universitdt Hannover

Joachim Heidebrecht
Direktor Abteilung "Entwicklung, Governance und Frieden”,
KfW-Entwicklungsbank, Frankfurt am Main

Prof. Dr. Michael Hoch
Rektor der Universitdt Bonn (ab 18.06.2020)
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Prof. Dr. Michael Hiither
Direktor und Mitglied des Prasidiums, Institut der deutschen Wirtschaft (IW Kéin),
Kéln (ab 30.06.2020)

Prof. Dr. Conrad Schetter
Wissenschaftlicher Direktor, Bonn International Center for Conversion (BICC)

Dr. Claudia Schmiicker
Deutsche Geselischaft fiir Auswirtige Politik (DGAP), Berlin (ab 18.06.2020)

Dr. Elke Siehl
Leitung der Stabsstelle Unternehmensentwicklung, Deutsche Gesellschaft fiir
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, Eschborn

Ludger Siemes
Staatskanzlei des Landes Nordrhein-Westfalen, Diisseldorf (ab 18.06.2020)

Annette Storsberg
Staatssekretédrin, Ministerium fur Kultur und Wissenschaft des Landes Nordrhein-
Westfalen, Diisseldorf

Margitta Wilker-Mirbach
Leiterin Referat VDI — Entwicklungspolitik, Vereinte Nationen, UNCTADT
Bundesministerium fiir Wirtschaft und Energie

Ausgeschieden zum Stichtag 31.12.2019:

Prof. Dr. Philipp Dann
Lehrstuhl fir Offentliches Recht und Rechtsvergleichung, Humboldt-Universitit
zu Berlin

Jirgen Hein
Abteitlungsleiter , Europa und internationale Angelegenheiten”,
Staatskanzlei des Landes Nordrhein-Westfalen, Dusseldorf

Dr. Inge Kaul
Adjunct Professor/ AuRerordentliche Professorin,
Hertie School of Governance, Berlin

Prof. Dr. Udo Steffens
Prasident und Vorsitzender der Geschéaftsfihrung, Frankfurt School of Finance &
Management gGmbH, Frankfurt am Main

Die Mitglieder des Kuratoriums sind ehrenamtlich tétig und erhalten lediglich einen
Aufwandsersatz.
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Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum 31. Dezember 2020 bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen aus Mietvertrigen von
jéhrlich 1.571 T€ (Laufzeit bis M&rz 2029 und November 2030), aus Leasingvertragen von jéhrlich
rd. 32T€ (Laufzeit bis Juli 2022) sowie aus dem Bestellobligo in Hohe von 67 TE.

Fur zwei ehemalige Mitarbeiter*innen der Bundestagsverwaltung und des Auswirtigen Amtes
bestehen {iber die Versorgungsanstalt des Bundes wund der Linder (VBL)
Pensionsverpflichtungen, fiir deren Finanzierung Umlagen erhoben werden, die die
Berichtsgesellschaft gegenQber dem Bund wahrend der aktiven Beschéftigung {ibernommen
hat. Da es sich insoweit um mittelbare Pensionsverpflichtungen handelt, wurde wie in den
Vorjahren in Ausiibung des bestehenden handelsrechtlichen Passivierungswahlrechts auf die
Riickstellungsbildung fir eine mégliche Unterdeckung aus der zugesagten Zusatzversorgung
verzichtet.

Haftungsverhdltnisse

Haftungsverhdltnisse im Sinne von § 251 HGB bestehen nicht.

Gesamthonorar des Abschlusspriifers

Das fiir das Geschaftsjahr berechnete Gesamthonorar des Abséhlussprufers betrdgtrd. 14 T€
und betrifft ausschlieBlich Abschlusspriifungsleistungen.

Entsprechenserkldrung nach dem Public Corporate Governance Kodex des Bundes (PCGK)

Die nach den Vorschriften des Public Corporate Governance Kodex des Bundes vorgeschriebene
Entsprechenserkidrung wurde durch Geschiftsfihrung und Kuratorium abgegeben und der
allgemeinen Offentlichkeit auf der Internet-Homepage der Gesellschaft (www.die-gdi.de) als
Teil des Corporate Governance Berichts dauerhaft zuganglich gemacht.

Nachtragsbericht

Vorgdnge von besonderer Bedeutung nach Abschluss des Geschéftsjahres, liber die zu
berichten wire, sind nicht zu verzeichnen. -

Bonn, den 31. Mai 2021

Deutsches Institut fiir Entwicklungspolitik gemeinniitzige
Gesellschaft mit beschrénkter Haftung

Die Geschéftsfiithrung
@% Anna-Katharina Hornidge Prof. Dr. Imme Scholz

Direktorin stellv. Direktorin
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Anlagespiegel zum 31. Dezember 2020

.  Immaterielle Vermégensgegenstinde

1. Entgeltlich erworbene Software
2. Geleistete Anzahlungen

Il. Sachanlagen

Betriebs- und Geschéftsausstattung

Buroeinrichtung

Kraftfahrzeuge

Wissenschatftliche Bibliothek

Geringwertige Vermégensgegenstinde bis 800 €

I1l. Finanzaniagen

1. Wertpapiere des Anlagevermégens
2. Sonstige Ausleihungen

Anschaffungskosten
Stand Stand
1.1.2020 Zugénge Abgénge 31.12.2020
€ € € €

421.303,25 72.482,11 0,00 493.785,36
103.833,90 0,00 0,00 103.833,90
525.137,15 72.482,11 0,00 597.619,26
2.553.693,11 261.561,49 167.691,63 2.647.562,97
34.575,79 0,00 0,00 34.575,79
50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
0,00 65.867,85 0,00 65.867,85
2.638.268,90 327.429,34 167.691,63 2.798.006,61
25.571,92 17,16 0,00 25.589,08
363.943,53 78.650,02 98.192,62 344.400,93
389.515,45 78.667,18 98.192,62 369.990,01
3.652.921,50 478.578,63 265.884,25 3.765.615,88




110

Abschreibungen Buchwerte Kennzahlen
Durch- Durch-

schnittlicher  schnittlicher

Stand Stand Abschrei- Restbuch-

1.1.2020 Zugénge Abgénge 31.12.2020 31.12.2020 31.12.2019 bungssaiz wert
€ € € € € € % %

310.666,75 42.418,11 0,00 353.084,86 140.700,50 110.636,50 8,59 28,49
0,00 0,00 0,00 0,00 103.833,90 103.833,90 0,00 100,00
310.666,75 42.418,11 0,00 353.084,86 244.534,40 214.470,40 7,10 40,92
2.058.651,14 157.630,49 167.405,63 2.048.876,00 598.686,97 495.041,97 5,95 22,61
34.572,79 0,00 0,00 34.572,79 3,00 3.00 0,00 0,01
0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 100,00

0,00 65.860,85 0,00 65.860,85 7,00 0,00 99,89 0,01
2.093.223,93 223.491,34 167.405,63 2.149.309,64 648.696,97 545.044,97 7,99 23,18
0,00 0,00 0,00 0,00 25.589,08 25.571,92 0,00 100,00
0,00 0,00 0,00 0,00 344.400,93 363.943,53 0,00 100,00
0,00 0,00 0,00 0,00 369.990,01 389.515,45 0,00 100,00
2.403.890,68 265.909,45 167.40563 2.502.394,50 1.263.221,38  1.149.030,82 7,08 33,55
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Lagebericht 2020

A. Darstellung der Geschéftstitigkeit

Das DIE fiihrt auf der Grundlage unabhéangiger Forschung Beratungs- und Ausbildungsaufgaben durch.
Es forscht und publiziert zu politischen, 6konomischen und 6kologischen Fragen globaler nachhaltiger
. Entwicklung, um Moglichkeiten, Erfolgsfaktoren und Hindernisse einer an nachhaltiger Entwicklung
orientierten Politik und internationalen Zusammenarbeit zu verstehen. Es erstellt fiir Gffentliche Insti-
tutionen in der Bundesrepublik Deutschland und im Ausland Gutachten zu entwicklungspolitischen
Themen und bringt seine Forschungsergebnisse in die transformative Politikberatung in Deutschland,
Europa und international sowie in die Ausbildungsformate ein. Es bildet deutsche und européische
Hochschulabsolvent*innen verschiedener Fachrichtungen fir die berufliche Praxis in 6ffentlichen und
privaten Institutionen der deutschen und internationalen Entwicklungspolitik aus. Im Rahmen der Aus-
bildungstatigkeit werden wahrend eines neunmonatigen Ausbildungsganges bis zu 20 Hochschulab-
solvent*innen mit Hilfe interdisziplindrer Methoden ausgebildet. in diese Ausbildung ist ein Arbeits-
aufenthalt von drei Monaten in einem Entwicklungsland eingeschlossen. Zusatzlich zur Ausbildung in-
landischen und europdischen akademischen Nachwuchses richtet das DIE die MGG-Academy aus, in
der als akademisch-wissenschaftliche Komponente des vom BMZ finanzierten Dialog- und Weiterbil-
dungsformats Managing Global Governance zukiinftige Fithrungskrafte globaler Entwicklungspartner
fiir die Ausiibung herausgehobener Amter in Politik, Wirtschaft und Verwaltung ihrer Heimatlinder im
Sinne einer verantwortlichen Gestaltung von Globalisierungsprozessen sowie zur Umsetzung nationa-
ler Reform- und Armutsminderungspolitiken qualifiziert werden. Mit der Ausrichtung der MGG-
Academy dient das DIE zugleich der Netzwerkbildung zwischen Deutschland und den beteiligten Part-
nerldndern mit dem Ziel, weltweit tragfahige strategische Partnerschaften als Instrument zur gemein-
samen L&sung globaler Herausforderungen aufzubauen. Daneben kénnen u.a. mehrmonatige Fortbil-
dungsmafinahmen fiir Filhrungskréfte aus der Entwickiungspolitik durchgefiihrt werden.

Gesellschafter des Deutschen Instituts fiir Entwicklungspolitik gGmbH sind die Bundesrepublik
Deutschland und das Land Nordrhein-Westfalen mit einer institutionellen Anteilsfinanzierung in Form
von Zuwendungen. Das Institut kann tber die laufenden Zuwendungen der Gesellschafter hinaus zu-
sdtzliche finanzielle Zuwendungen fiir Projekte von diesen oder von dritter Seite annehmen, um wei-
tere MaBBnahmen durchzufiihren, die den im Gesellschaftsvertrag festgelegten Zwecken des Instituts
dienen.

Aufgrund der Finanzierung des DIE durch 6ffentliche Zuwendungen werden Art und Umfang der Ge-
schaftstatigkeit durch Beschluss der Gesellschafter und nach Zustimmung der jeweiligen Parlamente
im Vorfeld des Berichtsjahres festgelegt. Marktmechanismen wie Wettbewerb, Konjunktur und Preis-
entwickiung haben keine unmittelbaren Auswirkungen auf die Geschéftstétigkeit, da die Gesellschaft
aufgrund ihres Geschéaftszweckes nur sehr begrenzt dem Marktgeschehen ausgesetzt ist. Mittelbar
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wirkt sich jedoch die gesamtwirtschaftliche und politische Entwicklung iber deren Einfliisse auf die
Haushaltswirtschaft der Gesellschafter (und damit die Hohe der bereitgestellten Zuwendungen) auf
den Umfang der Geschiftstdtigkeit aus. Eine Orientierung ist hierbei die mittelfristige Finanzplanung
des Bundes, die auf fiinf Jahre ausgerichtet ist und verldssliche Aussagen im Hinblick auf den politi-
schen Willen und damit auf die wirtschaftliche Entwicklung des DIE zuldsst. Der Mitgesellschafter Land
Nordrhein-Westfalen ist zu 25 Prozent beteiligt und trigt die Planungen des Bundes mit.

B. Darstellung der Geschéaftstitigkeit im Geschiftsjahr 2020

Die Gesellschaft wird zum einem durch institutionelle Zuwendungen des Bundes und des Landes Nord-
rhein-Westfalen finanziert. Dazu hat sie im abgelaufenen Geschiftsjahr von den beiden Gesellschaf-
tern Nettozuwendungen im Rahmen der institutionellen Férderung in Hohe von T€ 6.514,1 (Vorjahr
T€ 6.131,2) beansprucht.

Die daneben vom BMZ, BMBF, BMU und dem Land NRW erhaltenen Projektmittel betrugen insgesamt
T€ 6.652,1 (Vorjahr T€ 6.948,4). Uber diese Mittel hinaus hat das DIE Ertridge aus Beratungs- und Aus-
bildungsleistungen sowie Drittmittelforschung in Hohe von T€ 1.122,0 (Vorjahr T€ 815,3) erzielt.

Der Bestand an in Arbeit befindlichen Drittmittelprojekten hat sich um T€ 88,8 auf T€ 1.436,0 (Vorjahr
T€ 1.524,8) reduziert.

Aufgrund der gestiegenen institutionellen Zuwendungen bei gleichzeitig konstant gebliebenen Projekt-
geschéft konnte die Gesellschaft ihre Forschungs- und Beratungstatigkeit im Vergleich zu den Vorjah-
ren weiter ausbauen.

Die Aus- und Fortbildungstétigkeit des DIE umfasste im Geschiftsjahr die Schlussausbildung des
55. Ausbildungsgangs und die ersten Studienmonate des im September 2020 begonnenen 56. Ausbil-
dungsgangs mit jeweils 18 Teilnehmer*innen.

Die Teilnehmenden des 55. Ausbildungsganges schlossen im Mai 2020 ihre Forschungsprojekte ab und
verfassten anschlieRend ihre Abschlussberichte.

Dariiber hinaus fand im Rahmen des vom DIE durchgefiihrten Dialog- und Weiterbildungsprogramms
Managing Global Governance die 18. MGG Academy statt. Bedingt durch die weltweite Corona-Pan-
demie wurde die MGG Academy 2020 vollstdndig als digitales Format durchgefihrt.

Im Wirtschaftsjahr 2020 stellte die COVID-19-Pandemie auch fiir das DIE eine besondere Herausforde-
rung dar. Die Reise- und Veranstaltungstatigkeiten kamen in der gewohnten Form nahezu zum Still-
stand. Erhebliche Einsparungen, sowie leider entsprechende Uberbelastungen der Teams, denen diese
Zuarbeiten fehlten, in diesen, aber auch in weiteren Bereichen wie bei den Hilfskraften, Praktikant*in-
nen, Gastwissenschaftler*innen und in den Ausbildungsformaten sind die Folge gewesen. Gleichwohl
hat es das DIE geschafft, innerhalb kiirzester Zeit auf digitale Formate umzustelien. Damit konnte die
wissenschaftliche Forschung und die Ausbildung weiterhin auf einem sehr hohen Niveau fortgefiihrt
werden. Gleiches gilt auch weiterhin fiir das erste Quartal 2021.
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C. Personal

Im Berichtsjahr gehdrten dem DIE durchschnittlich 143 (Vorjahr 142) Beschiftigte an (einschlieRlich 2
Auszubildende nach dem Berufsausbildungsgesetz), die in den folgenden Bereichen titig sind:

Anzahl Mitarbeiter

Wissenschaftlicher Bereich 90 {(Vorjahr 88)
Serviceeinrichtungen 51 (Vorjahr 52)
Auszubildende 2 {Vorjahr 2)

83 Mitarbeiter*innen (davon 74 Wissenschaftler*innen und 9 Verwaltungsmitarbeiter*innen) wurden
im Rahmen von befristeten Arbeitsverhaltnissen beschiftigt.

Wir danken allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir die im abgelaufenen Geschiftsjahr geleistete
hervorragende Arbeit fiir das Institut.

D. Entwicklung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage im abgelaufenen Geschiftsjahr

Das langfristig gebundene Vermdgen des DIE ist fristenkongruent nahezu vollstindig durch Eigenkapi-
tal sowie Zuschisse der Gesellschafter zur Finanzierung des Anlagevermégens finanziert.

Da die Bewilligung der institutionellen und projektbezogenen Zuwendungen durch die Gesellschafter
jahresbezogen erfolgt und den Mittelbedarf zur Abdeckung der Ruckstellungen und Verbindlichkeiten
nicht umfasst, werden insoweit auf Grundlage der Regelungen des Gesellschaftsvertrages Ausgleichs-
anspriiche gegeniiber den Gesellschaftern bilanziert, die aus den Mitteln des Erfiillungsjahres der be-
stehenden Verpflichtungen getilgt werden.

Die immateriellen Vermdgensgegenstdande, Sachanlagen und sonstigen Ausleihungen, bei denen es
sich um Darlehen an Ausbildungsteilnehmer*innen handelt, werden im Wesentlichen durch Zuschiisse
der Gesellschafter finanziert, die unter den ,Sonderposten fiir Zuschiisse zum Anlagevermégen” aus-
gewiesen werden. Das Stammbkapital ist verzinslich in Wertpapieren des Anlagevermégens angelegt.

Die Eigenkapitalquote setzt sich aus dem eingezahlten Stammkapital sowie dem passivierten Sonder-
posten flir Zuschiisse zum Anlagevermdgen zusammen und lag im Berichtsjahr bei 35,7% (Vorjahr
36,9%).

Die Investitionen im Bereich der Sachanlagen und der immateriellen Anlagegiiter betrugen T€ 399,9
(Vorjahr T€ 302,1) und betrafen im Wesentlichen die Bereiche Informations- und Kommunikations-
technik, EDV-Software sowie Bliromodbelausstattung.

Der Jahresabschluss weist ein ausgeglichenes Ergebnis aus, da nicht bendtigte institutionelle Mittel
und Projektzuwendungen der Gesellschafter nicht abgerufen werden diirfen und vorhandene Restmit-
tel an die Zuwendungsgeber zuriickzuzahlen sind. AuRerhalb der institutionellen Férderung erzielte
Ertrage mussen, soweit sie im Jahre ihrer Entstehung nicht unmittelbar zur Deckung von auRerplan-
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maBigen Aufwendungen bzw. Investitionen eingesetzt werden, auf die institutionellen Mittelzuwen-
dungen der Gesellschafter angerechnet und an diese abgefiihrt werden. Eine Mittelansammiung auf
Ebene der Gesellschaft, etwa durch Bildung von Riicklagen, ist nicht moglich.

Die Finanzlage des Instituts wird im Wesentlichen durch die getitigten Mittelabrufe im Rahmen der
institutionellen Férderung und der Projektférderung durch die Gesellschafter und dariiber hinaus
durch erhaltene Anzahlungen im Rahmen von Drittmittelauftrigen bestimmt, die sich zum 31.12.2020
auf T€ 2.067,9 (Vorjahr T€ 2.161,7) beliefen.

Die Ertrage des Instituts stiegen insgesamt um T€ 440,5 gegeniiber dem Vorjahr. Ursichlich hierfiir
sind gestiegene Ertrdge im Bereich der institutionellen Férderung durch die Gesellschafter von
T€6.672,0 (Vorjahr T€ 6.012,4) gegeniiber dem Vorjahr leicht reduziertem Projektgeschift von T€
7.685,2 (Vorjahr T€ 7.991,6).

Die Personalaufwendungen haben sich gegentiber dem Vorjahr, aufgrund der Besetzung von im Vor-
jahr 2019 tempordren oder ganzjdhrigen Vakanzen im institutionellen Stellenplan, dem Stellenauf-
wuchs im Projektgeschift sowie durch die Tariferhdhung des TV8D Bund zum 01.03.2020 und Sonder-
zahlungen (ca. +2,10%) um T€ 1.056,7 auf T€ 10.276,0 (+ 11,5%) deutlich erhht. Die sonstigen be-
trieblichen Aufwendungen sanken gegeniiber dem Vorjahr erheblich um T€ 675,7. Ursachlich hierfir
war die weltweite Corona-Pandemie die eine Vielzahl der gewshnlichen Geschiftstitigkeit nicht zuge-
lassen hat. Allen voran die Reise- u. Veranstaltungsaktivititen, sowohl von der internen Belegschaft,
den Ausbildungsteilnehmer*innen am DIE als auch von externen Gisten (- T€ 1.222,1). Dem gegeniiber
standen durch die Anmietung einer zweiten Liegenschaft hthere Ausgaben im Bereich der Miete und
Unterhaltung von Rdumen (+ T€ 349,3) sowie h6éhere Agenturleistungen im Bereich der Offentlich-
keitsarbeit (+ T€ 129,2).

Den Abschreibungen auf immaterielle Anlagegegenstidnde und Sachanlagen (T€ 265,9) stehen in glei-
cher Hohe Ertrége aus der Aufldsung des Sonderpostens fiir Zuschiisse zum Anlagevermégen gegen-
tber, die unter den sonstigen betrieblichen Ertragen ausgewiesen sind.

E. Risiken und Chancen der kiinftigen Entwicklung

Die Finanzierung des DIE basiert auf drei Sdulen: der institutionellen Férderung, Projektmitteln der
Gesellschafter und sonstigen Drittmitteln. Die Finanzstruktur macht deutlich, dass wesentliche be-
standsgefdhrdende Risiken mit wesentlichem Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage nur
dann entstehen kdénnen, wenn sich die institutionelle Férderung durch die beiden Gesellschafter stark
verringert. Sonstige Risiken kdnnen durch Verringerungen bei der projektbezogenen Drittmittelférde-
rung durch die Gesellschafter bzw. sonstiger Dritter entstehen.

Fir das Jahr 2021 ist die institutionelle Férderung durch den von den Gesellschaftern gebilligten Wirt-
schaftsplan sichergestelit. Hinweise, dass es zu Kiirzungen kommen kdnnte, liegen nicht vor. Fiir das
Jahr 2022 haben die Etatverhandlungen mit den Gesellschaftern begonnen. Eine gesicherte Prognose
zum Verlauf der Verhandlungen ist zum gegenwartigen Stand jedoch verfriht. Einsparungen gegen-
Uiber 2020 sind, auch mit Blick auf die Covid-19-Pandemie, fiir das Jahr 2022 nicht zu erwarten.

Die zur Umsetzung der Ziele des DIE angestrebten Projekte fiir 2021 sind bewilligt. Teilweise liegen
bereits Projektbewilligungen vor, die den Zeitraum 2021/2022 abdecken. Weitere Projektantrige sind
in Vorbereitung. Aufgrund der Tariferh6hungen und Stufensteigerungen ist zu erwarten, dass sich das
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Projektvolumen mit dem Gesellschafter Bund in 2021 und in den Folgejahren leicht steigern wird. Das
Institut strebt dariiber hinaus fiir das laufende und die kommenden Jahre an, seine Drittmittelakquise
mafvoll auszubauen.

Aufgrund der zu erwartenden vorldufigen Haushaltsfiihrung 2022 nach der Bundestagswahl hat das
DIE bereits frithzeitig Gesprache mit dem BMZ aufgenommen. Aktuell werden Losungsmdglichkeiten
eruiert, um die zum 31.12.2021 auslaufenden BMZ-Projekte méglichst in vollem Umfang bewilligt zu
bekommen und die Fachexpertisen der Mitarbeiterschaft zu halten. Eine verbindliche Aussage dazu ist
zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht méglich, da noch nicht alle Projektantrdge eingereicht und somit
das finanzielle Volumen noch nicht hinreichend bekannt ist.

Bestandsgefdhrdende bzw. sonstige wesentliche Risiken zeichnen sich durch die eingeschlagene Ent-
wicklung des Instituts derzeit nicht ab.

Nach dem heutigen Kenntnisstand sind keine konkreten Risiken in Bezug auf die COVID-19-Pandemie
dem DIE bekannt. Im Rahmen des allgemeinen Unternehmerrisikos kdnnen latente Risiken entstehen.

Bonn, den 31. Mai 2021

Die Geschéftsfiihrung
Prof. Dr. Anna-Katharina Hornidge ~ Prof. Dr. Imme Scholz

Direktorin stellv. Direktorin
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Bestatigungsvermerk des unabhéangigen Abschlussprifers

An die Deutsches Institut fiir Entwicklungspolitik gemeinniitzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung:

Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Deutsches Institut fiir Entwicklungspolitik gemeinnitzige
Gesellschaft mit beschrankter Haftung, Bonn, - bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2020 und
der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2020 bis zum
31. Dezember 2020 sowie dem Anhang, einschlie@lich der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden - gepruft. Dariiber hinaus haben wir den Lagebericht der Deutsches Institut fur
Entwicklungspolitik gemeinniitzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung, Bonn, fur das Geschaftsjahr
vom 1. Januar 2020 bis zum 31. Dezember 2020 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

- entspricht der beigefugte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2020
sowie ihrer Ertragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2020 bis zum 31. Dezember 2020 und

- vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschatft.
In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss,
entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der
zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen
die Ordnungsmalfigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefuhrt hat.

Grundlage fur die Prufungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundséatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fir die Priifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts“ unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.
Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen
und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prufungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prufungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Kuratoriums fur den Jahresabschluss
und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen
Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze
ordnungsmaéRiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen
ordnungsméaRiger Buchfihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines
Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten -
falschen Darstellungen ist.
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Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflir verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfllhrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariliber hinaus sind sie daftir verantwortlich,
auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit zu
bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukilinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MafZnahmen (Systeme), die sie als
notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete
Nachweise flr die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Das Kuratorium ist verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der
Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prufung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit daruber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist, und
ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in
allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu
erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber keine Garantie dafur, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Abschlussprufung durchgefiihrte Prifung eine
wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus VerstdRen oder
Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet
werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und
Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemal3es Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dartber hinaus

- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtigter -
falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fihren
Prufungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko,
dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Verstdé3en hdher als bei
Unrichtigkeiten, da VerstdoRe betrigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das AulRerkraftsetzen interner Kontrollen
beinhalten kénnen.

- gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen
Kontrollsystem und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstdnden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der
Gesellschaft abzugeben.



"“RSM

101111124

Deutsches Institut fur Entwicklungspolitik

gemeinnitzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung, Bonn
Hi/3

- beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschéatzten Werte und damit zusammenhéangenden Angaben.

- ziehen wir Schlussfolgerungen Ober die Angemessenheit des von den gesefzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf
der Grundlage der erlangten Prufungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereighissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit der Geselischaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir
zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im
Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht
aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schiussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum
Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukilnftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fuhren, dass die Gesellschaft inre Unternehmenstatigkeit nicht
mehr fortfihren kann.

- beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschiieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfille
und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschiuss unter Beachtung der deutschen Grundsitze
ordnungsméfiger Buchfihrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

- beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

- fuhren wir Prufungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargesteliten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prufungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die
sachgerechte Ableitung der zukunftsorientieten Angaben aus diesen Annahmen. Ein
eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erortern mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und

die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschliefllich etwaiger Mangel
im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

KoIn, den 31. Mai 2021
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir
Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgeselischaften

vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

{1) Die Auftragsbedingungen gelten fir Vertrdge zwischen Wirtschafispriffern
oder Wirtschaftsprifungsgeselischaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschafisprifer* genannt) und ihren Aufiraggebern Ober Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrige, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schrifflich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber.

2. Umfang und Ausfihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftiicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ordnungs-
méRiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriffer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfithrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen.

{2) Die Beriicksichtigung ausléndischen Rechts bedarf - aufler bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen ~ der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

{3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlielenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriffer nicht verpflichtet, den
Aufiraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat daflr zu sorgen, dass dem Wirlschaftspriifer alle fur
die Ausfithrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechizeitig Gbermittelt werden und ihm von allen Vorgéngen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fur die Unteriagen und weiteren
Informationen, Vorgénge und Umstéande, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
pritffer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verangen des Wirdschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstén-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erkldrungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestétigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unteriassen, was die Unabhéngigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhéitnisses insbesondere fiir Angebote auf Ansteliung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu tbernehmen.

(2) Solite die Durchfithrung des Auftrags die Unabhéngigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
héngigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhaitnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur auBerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5, Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maRgebend. Entwiife schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mundliche Erkldrungen und Auskinfte des
Wirtschaftspriifers nur dann verbindlich, wenn sie schiftlich bestatigt werden.
Erkisrungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers auflerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

{1) Die Weitergabe beruflicher AuBerungen des Wirtschaftsprifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Gber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prisfers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftichen Zustim-
mung des Wirtschaftspritfers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behordlichen
Anordnung verpflichtet.

{2) Die Verwendung beruflicher Auerungen des Wirtschaftsprifers und die
Information (ber das Tatigwerden des Wirtschafisprifers fir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfillung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehischlagen, Unterassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmoglichkeit der Nacherful-
lung kann er die Vergiitung mindern oder vom Verirag zuriicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuricktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschiagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmébglichkeit der Nacherfillung fir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 8.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Méngein muss vom Auftraggeber
unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsitzlichen Handlung beruhen, verjdhren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjdhrungsbeginn.

{3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen Aulerung (Bericht, Gutachten und
dgl) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, konnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriffer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen Auflerung des Wirtschaftsprifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuBerung auch Dritten
gegeniber zurlickzunehmen. [n den vorgenannten Féllen ist der Aufiragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegenliiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Ma3gabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepfiicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und eurcparechilichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

2. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrinkung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwendung findet
noch eine einzelveriragliche Haftungsbeschrénkung besteht, ist die Haftung
des Wirtschafispriifers fiir Schadensersatzanspriche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schiden aus der Veretzung von Leben, Kdrper und Gesundheit,
sowie von Schiden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrléssig verursachten einzelnen Scha-
densfall geméal § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhdltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegeniiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschafisprifer
bestehenden Vertragsverhditnis Anspriiche aus einer fahnéssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fiir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

Lizenziert fr/Licensed to: RSM GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgeselischaft



5USQ8G0o

DoklID: 57591

{5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schéden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechilichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
priifungen.

{6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzieistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsétzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Korper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpficht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Ergdnzende Bestimmungen fiir Prifungsauftrige

(1) Andert der Auftraggeber nachtriglich den durch den Wirtschaftsprifer
gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefithrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuldssig.

{2) Widerruft der Wirtschaftspriffer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestétigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriffers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergénzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstén-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchfiihrungsauftrége. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestelite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag tibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftspriifer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfugung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tétigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkidrungen fir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkl-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger fur die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b} Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehorden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichllich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirschaftspriffer berlicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentiiche veroffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

{4) Erhélt der Wirtschaftspriffer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schathonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fiir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.

{6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheilsbewertung und Vermdgensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Aufirags. Dies gilt auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhthung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverduflerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstitzung bei der Erfillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

{7} Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkidrung als
zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehort dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechilichen Verglinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewéhr fur die vollstdndige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht Gbernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlusselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

{1) Der Wirschaftsprifer hat neben seiner Geblihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergltung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Verglitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréaftig festgesteliten Forderungen zuléssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.
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